ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATII
SIPEX COMPANY SOCIETATE PE ACTIUNI
ASTAZI, 28.04.2025

CAP. I - DENUMIREA SOCIETATII SI SEDIUL SOCIAL

Art. 1.1. Denumirea societitii este SIPEX COMPANY, SOCIETATE PE ACTIUNI,

Art. 1.2. In toate actele, scrisorile sau publicatiile emanand de la societate, denumirea societatii va
fi urmata de cuvintele “societate pe actiuni” sau de initialele “S.A.”, sediul social. capitalul social,
precum si de numarul de inmatriculare i codul unic de inregistrare.

Art. 1.3. Societatea este persoana juridicd romand, avand forma de societate pe actiuni gi isi
desfagoara activitatea in conformitate cu prezentul act constitutiv, cu Legea nr. 31/1990 privind
societatile, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si cu legislatia romana in vigoare.
Art. 1.4, Modificarca formei juridice se realizeaza prin hotdrdrea adunarii generale a
actionarilor, cu respectarea dispozitiilor previzute de lege si a prevederilor prezentului act

constitutiv.

CAP. Il - SEDIUL SOCIAL
Art.2.1. Scdiul social este in Aricestii-Rahtivani, sat Aricestii-Rahtivani nr.1, Parcul Industrial
Crangul Lui Bot, DN 72, Km 8, judetul Prahova.
Sedii secundare:
1. Localitatea Pantelimon, orag Pantelimon, B-dul Biruintei nr. 189, judetul Ilfov;
2. Sat Prejmer, comuna Prejmer, str. Inginer Ioan Toma nr. 3, judetul Brasov;
3. Sat Racovita, comuna Budesti, nr. 284, judetul Valcea;
4. Municipiul Timisoara, Calea Buziagului nr. 93-95, judetul Timis;
5. Sat Izvoare, Comuna Dumbrava Rosie, str. Serei nr. 7, judetul Neamt;
6. Municipiul Focsani, Calea Munteniei, T83 P4335, judetul Vrancea;
7. Municipiul Ploiesti, str. Gheorghe Doja nr. 138, judetul Prahova;
8. Municipiul Ploiesti, Sos. Vestului nr. 27, celula nr. 5 din cadrul silozului Vest, judetul
Prahova;
9. Comuna Aricestii Rahtivani, Parcul Industrial ,,Crangul Lui Bot”, DN 72, Km 8, judetul
Prahova.
10. Municipiul Cluj- Napoca, str. Traian Vuia nr. 206, judetul Cluj;

11. Sat Bosanci, comuna Bosanci, str. Sucevei nr. 81, judetul Suceava;



12. Municipiul Bucuresti, sectorul 6, B-dul Timisoara nr. 100
13. Sat Cércea, Comuna Cércea, str. Crangului, nr.2, judetul Dol;

14, Municipiul Iasi, Bulevardul CHIMIEL Nr. 14, Judet lasi

Art.2.2. Sediul social poate fi schimbat in orice alta localitate din Romaénia, in baza hotararii adundrii
generale extraordinare a actionarilor, cu efectuarea formalititilor prevazute de lege.

Art.2.3. Societatea va putea infiinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante
sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica - in temeiul hotararii adunarii generale

extraordinare a actionarilor.

CAP. Il - DURATA SOCIETATII

Art.3.1. Durata de functionare a societdtii este nedeterminata. Durata de functionare a societatii

poate fi modificata in baza hotararii adundrii generale extraordinare a actionarilor.

CAP. IV — OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.4.1. Domeniul principal de activitate este 46 - Comert cu ridicata, céruia i corespunde
grupa CAEN 468 — Comert cu ridicata specializat al altor produse;
- activitatea principala: clasa CAEN 4683 — Comert cu ridicata al materialului lemnos

si al materialelor de constructie i echipamentelor sanitare™ .

Art. 4.2 - activititi secundare:

“2030 Fabricarea vopselelor, lacurilor, cernelii tipografice yi masticurilor
2059 Fabricarea altor produse chimice n.c.a

2331 Fabricarea pldcilor si dalelor din ceramica

2332 Fabricarea cdramizilor, tiglelor si altor produse pentru constructii, din argila arsa
2341 Fabricarea articolelor ceramice pentru uz gospoddaresc §i ornamental
2342 Fabricarea de obiecte sanitare din ceramicd

2343 Fabricarea izolatorilor si pieselor izolante din ceramicd

2344 Fabricarea altor produse tehnice din ceramicd

2345 Fabricarea altor produse ceramice n.c.a.

2351 Fabricarea cimentului

2352 Fabricarea varului si ipsosului

2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii

2362 Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii

2363 Fabricarea betonului



2364 Fabricarea mortarului

23635 Fabricarea produselor din azbociment

2366 Fabricarea altor articole din beton, ciment §i ipsos

2370 Tdierea, fasonarea §i finisarea pietrei

2391 Fabricarea de produse abrazive

2399 Fabricarea altor produse din minerale nemeltalice, n.c.a.

2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2512 Fabricarea de usi §i ferestre din metal

3311 Repararea si intrefinerea articolelor fabricate din metal

3312 Repararea si intrefinerea masinilor

3313 Repararea yi intrefinerea echipamentelor electronice §i optice
3314 Repararea si intrefinerea echipamentelor electrice

3319 Repararea si intrefinerea altor echipamente

3512 Productia de energie electricd din resurse regenerabile

3513 Transportul energiei electrice

3514 Distribufia energiei electrice

3515 Comercializarea energiei electrice

3516 Depozitarea energiei electrice

4100 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4222 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incdlzire si de aer condifionat
4323 Lucrdri de izolatii

4324 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 Lucrari de ipsoserie

4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie

4333 Lucrari de pardosire §i placare a peretilor

4334 Lucrari de vopsitorie, zugrdaveli i montdri de geamuri

4335 Alte lucrari de finisare

4341 Lucrari de invelitori, sarpante si terase la construcyii

4342 Alte lucrari speciale de constructii pentru cladiri

4350 Lucrari speciale de constructii pentru proiecte de geniu civil
4360 Servicii de intermediere pentru lucrdri speciale de construcyii
4391 Activitali de ziddrie

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4612 Intermedieri in comerjul cu combustibili, minereuri, metale 5i produse chimice pentru

industrie



4613 Intermedieri in comertul cu material lemnos i materiale de constructii

4614 Intermedieri in comerful cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

4618 Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.
4619 Intermedieri in comerjul cu produse diverse ( impori-expori)

4641 Comert cu ridicata al produselor textile

4642 Comer{ cu ridicata al imbrdcamintei si incaliamintei

4663 Comer{ cu ridicata al masinilor pentru industria minierd si constructii

4664 Comery cu ridicata al altor magini §i echipamente

4671 Comert cu ridicata al autovehiculelor

4672 Comer{ cu ridicata al pieselor si accesoriilor pentru autovehicule

4684 Comerf cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fierdrie pentru instalafii sanitare
si de incalzire

4685 Comerf cu ridicata al produselor chimice - admise de lege

4686 Comert cu ridicata al altor produse intermediare

4689 Comerf cu ridicata specializat al altor produse n.c.a.

4690 Comer( cu ridicata nespecializat ( import-export)

4712 Comerf cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominantd de produse nealimentare
4751 Comert cu amdnuntul al textilelor

4752 Comer cu amanuntul al articolelor de fierdrie, al materialelor de constructii, al
articolelor din sticla si a celor pentru vopsit

4771 Comert cu amanuntul al imbrdcamintei, in magazine specializate

4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate-fara arme si munifii
4781 Comert cu amanuntul al autovehiculelor

4782 Comert cu amanuntul al pieselor si accesoriilor pentru autovehicule

4791 Intermedieri in comerful cu amanuntul nespecializat

4792 Intermedieri in comerful cu amdanuntul specializat

4941 Transporturi rutiere de marfuri

3210 Depozitari

5221 Activitdyi de servicii anexe pentru transporturi terestre

5224 Manipuldri

5225 Activitdyi de servicii logistice pentru transporturi

5226 Alte activitdti anexe transporturilor

5590 Alte servicii de cazare

6811 Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

9531 Repararea si intrefinerea autovehiculelor”.



Art. 4.3. Activitatea societdtii se va putea desfasura i in piete, targuri si oboare etc.

Art. 4.4. Socictatea poate desfasura, inclusiv, activitati de import-export, reclama, publicitate a
produselor proprii, obtinerea de finantari pentru desfasurarea activititilor mentionate etc.

Art. 4.5. Desfagurarca tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobarilor previdzute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-
sanitare, de protectie a muncii, pazi contra incendiilor, pastrarea calitatii mediului inconjuritor, a
normelor privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

CAP. V- CAPITALUL SOCIAL

Art.5.1. Capitalul social subscris §i varsat al societdtii este de 39.989.348,1 lei. Capitalul social este
impartit intr-un numdr de 399.893.481 actiuni, cu o valoare nominaléd de 0,1 lei/actiune. Capitalul social
este subscris si varsat de catre asociati, aport in numerar de 39.989.348.1 lei.

Art.5.2. Detinerile actionarilor Societatii si structura aportului acestora la capitalul social este:

reprezentand 91.8994% din capitalul

Irinel Constantin Gheorghe 367.499.997 actiuni social
Alti actionari persoane fizice reprezentidnd 8.1006% din capitalul
si persoane juridice 32.393.484 actiuni social

Art. 5.3. Majorarea capitalului social se poate face, in baza Hotardrii Adundrii Generale

Extraordinard a Actionarilor, conform legii si actului constitutiv. Capitalul social al Societatii

poate fi majorat dupa cum urmeaza:

5.3.1 ecmisiunca de noi actiuni;

5.3.2.  majorarea valorii nominale a actiunilor existente, in schimbul unor noi aporturi in
numerar gi/sau in natura;

5.3.3. si/sau prin incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum si a
beneficiilor sau a primelor de emisiune;

5.3.4. si/sau prin compensarea unor creanfe asupra Societatii care sunt certe, lichide si exigibile
la data adoptarii hotdrdrii de majorare de capital social cu actiuni emise de Societate.

Art. 5.4. Prin exceptie de la prevederile art. 5.3. mai sus, Consiliul de Administratie poate fi autorizat
de catre adunarea generala extraordinara a actionarilor, pentru o perioada ce nu va depasi 3 ani
de la autorizare, si majoreze capitalul social al societdtii pana la o valoare maxima stabilita prin
hotéréarca actionarilor;

Art. 5.5. Atunci cand o majorare de capital social nu a fost delegata catre Consiliul de

Administratie conform Art. 5.4 de mai sus, adunarea generald a actionarilor care aproba

majorarca stabileste valoarea nominald a majordrii si tipul de majorare si poate autoriza

Consiliul de Administratie sa decida cu privire la celelalte elemente, precum: (i) numarul
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actiunilor care vor fi emise in cadrul fiecirei emisiuni, in cazul unor emisiuni multiple, (ii)
preful de subscriere (inclusiv primele de subscriere), (iii) oferirea actiunilor nesubscrise in
cadrul exercitarii dreptului de preferinta catre public, cétre anumiti investitori sau anularea
acestora, (iv) perioada de ofertd, (v) tranzactionarea drepturilor de preferintd, etc.. De asemenca,
Consiliul de Administratie aprobd documentatia intocmitd pentru implementarea majordrii
capitalului.

Art. 5.6. In cazul in care Consiliul de Administratie constata ca, in urma unor pierderi, stabilite
prin situatiile financiare anuale aprobate conform legii, valoarca activului net al Societitii,
calculati ca diferentd intre totalul activelor si totalul datoriilor Societatii, s-a diminuat la mai
putin de % din capitalul social subscris, va convoca de indatd adunarea generala extraordinara
a actionarilor pentru a decide dacd Societatea trebuie sa fie dizolvata. In cazul in care adunarca
gencrald a actionarilor hotardste impotriva propunerii de dizolvare, acceasi adunare a
actionarilor trebuie sa decida cu privire la reducerea sau majorarea capitalului social, potrivit
reglementdrilor legale aplicabile.

Art. 5.7. Cand reducerea capitalului social este motivata de pierderi, capitalul social poate fi
redus doar prin reducerea numarului actiunilor emise sau a valorii nominale a actiunilor; in
acest caz, reducerea prin restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturile la capitalul
social sau prin scutirea totald sau partiala a actionarilor de varsamintele datorate este interzisa.
Art. 5.8. O hotarére privind reducerea capitalului social trebuie sa stabileasca motivele reducerii

si procedura utilizatd pentru implementarea acesteia.

CAP.VI. ACTIUNILE

Art.6.1. Actiunile emise de Societate sunt nominative, ordinare, emise in formé dematerializata prin
inscriere in registrul actionarilor, au valoare nominald egala si fiecare actiune confera drepturi egale.
Actiunile emise de catre Societate vor fi admise la tranzactionarea pe sistemul multilateral de

tranzactionare administrat de Bursa de Valori Bucuresti S.A. ("BVB”).

Art.6.2. Toate actiunile au valoarea egala si acorda proprietarilor aceleasi drepturi si obligatii.
Fiecare persoand care detine actiuni in capitalul social al Socictatii va avea drepturile si obligatiile
prevazute in prezentul act constitutiv.

Art. 6.3. Fiecare actiune emisd de Societate, achitata si detinutd de un actionar (altul decit
Societatea) conferd un drept de vot in adunirile generale ale actionarilor, cu exceptia cazului in

care actionarii decid ca Societatea sa emitd actiuni preferentiale fara drept de vot sau in cazul

in care drepturile de vot aferente unor actiuni sunt suspendate.

Art. 6.4. Societatea poate emite actiuni preferentiale fara drept de vot.

Art. 6.5. Detinerea uneia sau mai multor actiuni emise de Societate echivaleazd cu aderarca

respectivului detindtor la prevederile prezentului Act Constitutiv.



Art. 6.6. Societatea asigurd tratament egal pentru toti detinatorii de actiuni de acelasi tip si clasi
care se afla intr-o situatie identica.
Art.6.7. Proportional cu procentajul sau de participare la capitalul social, fiecare actionar are
drepturile si obligatiile prevazute de legislatia roména aplicabild, inclusiv urmatoarele drepturi:
6.7.1.dreptul la dividende in conformitate cu hotirdrea AGA si prevederile exprese ale Legii
nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si, in cazul
lichidarii Societatii, dreptul de a primi o parte din activele nete, corespunzatoare numarului de actiuni
detinut;
6.7.2 dreptul de participare la AGA, dreptul de vot, de alegere si de a fi ales in organele de
conducere ale Societatii;
6.7.3. dreptul la informare cu privire la situatia financiard a Societatii
Art. 6.8. Beneficiile vor fi distribuite si pierderile suportate de actionari proportional cu cota lor
din capitalul social.
Art.6.9. Evidenta actiunilor si a actionarilor Societatii este tinuta in registrul actionarilor pastrat
de Depozitarul Central SA sau de entitatea desemnatd pentru a opera registrul actionarilor
pentru societdtile ale caror actiuni sunt admise la tranzactionare la Bursa de Valori Bucuresti.
Art. 6.10 Actiunile nu pot fi emise pentru o suma mai micd decat valoarea lor nominala. in orice
caz, pretul actiunilor emise trebuie sa fie egal cu sau mai mare decit valoarea nominala.
Art. 6.11 Actiunile emise ca urmare a unei majordari de capital social sunt oferite, cu respectarea
prevederilor legale aplicabile, cu prioritate actionarilor inregistrati in registrul actionarilor la o
anumitd data stabilita de organul corporativ competent (dreptul de preferintd). Daca, dupa
expirarca perioadei de exercitare a dreptului de preferinta, noile actiuni emise nu au fost in
totalitate subscrise, actiunile rdmase nesubscrise pot fi anulate, oferite anumitor actionari sau

altor investitori sau oferite public, conform deciziei organului de conducere competent.

CAP.VIL. DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI

Art.7.1. Fiecare actiune conferd titularilor acestora dreptul la un vot in adunarea generald a
actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere, dreptul de a participa la
distribuirea beneficiilor.

Art. 7.2, Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la dispozitiile actului constitutiv.

Art.7.3. Actionarii nu raspund pentru datoriile societdtii, fiind obligati numai sa verse capitalul social
subscris.

Art.7.4. Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in patrimoniul

altor persoarne.
CAP.VIII. TRANSFERUL ACTIUNILOR



Art.8.1. Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decédt un singur
proprietar pentru o actiune.
Art.8.2. Dreptul de proprietate asupra actiunilor Socictatii se va transmite, dupd admiterca la

tranzactionare a Societitii, in conformitate cu reglementarile piefei de capital.
CAP. IX. EMISIUNEA DE OBLIGATIUNI

Art. 9.1. Adunarea generald extraordinari a actionarilor Societafii aprobd emisiunca de
obligatiuni, impreuni cu elementele principale ale emisiunii si ale ofertei, cum ar fi: numarul
maxim de obligatiuni emise, tipul ofertei (privata sau publicd) si teritorialitatea ofertei,
tipurile/structura obligatiunilor oferite, un interval de scadente si un interval de rate de dobanda,
admiterea obligatiunilor la tranzactionare a obligatiunilor §i alte caracteristici generale ale
emisiunii si ofertei.

Art. 9.2 Consiliul de Administratie va implementa hotérarea adunarii actionarilor cu privire la
emisiunea de obligatiuni in limitele stabilite de adunare si va decide, pe baza conditiilor pietei
de la acel moment cu privire la, infer alia, valoarea nominala a obligatiunilor, scadenta, rata de

dobanda, perioada de ofertd, pretul de emisiune.

CAP. X. ADUNARILE GENERALE ALE ACTIONARILOR

Art.10.1. Adunirile generale ale actionarilor ("AGA") sunt ordinare ("AGOA") si extraordinare
("AGEA").
Art.10.2. Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 4 luni de la
incheierea exercitiului financiar.
Art. 10.3. In afara de dezbaterea altor probleme inscrise la ordinea de zi, adunarea gencrala
ordinara a actionarilor este obligata:

a) sa discute, sd aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de consiliul de administratie, de auditorul financiar, i sa fixeze dividendele:

b) si aleagi si si revoce membrii consiliului de administratie

¢) sd numeascd sau s demita auditorul financiar §i sa fixeze durata minima a contractului de
audit financiar;

d) si fixeze remunerafia cuvenitd pentru exercifiul in curs membrilor consiliului de
administratie;

e) si se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie;

f) sa stabileascid bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmétor;

g) sd hotdrascd gajarea, Inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societétii.
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Art. 10.4. Adunarea generala extraordinara a actionarilor se intruneste ori de céte ori este necesar a
se lua o hotarare ce intrd in atributiile sale.

Art. 10.5. Atributiile adunarii generale extraordinare a actionarilor sunt cele previzute de lege, cu
exceptia celor referitoare la: mutarea sediului, schimbarea obiectului de activitate al societitii,
majorarea capitalului social, pe care adunarea generala extraordinara, in temeiul art. 114 alin. (1) din
Legea nr. 31/1990 privind societiile, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, le poate
delega consiliului de administratie al societatii.

Art. 10.6. Hotéardrile adundrii generale ordinare se iau in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare, fiind obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru cei care nu au participat la sedintele
adunarii.

Art. 10.7. Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare este necesara prezenta
actionarilor care sa detind cel putin ¥ din numirul total de drepturi de vot, iar hotararile adunarii
generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

Art. 10.8. Dacd adunarea generald ordinara nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor
prevdzute la art. 10.7., adunarea ce se va intruni la o0 a doua convocare poate sd delibercze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi adunari, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hotarari
cu majoritatea voturilor exprimate.
Art. 10.9. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de administratie si a
auditorilor financiari, pentru revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale societatii.
Art. 10.10. Candidatii la functiile de administratori vor indeplini in mod cumulativ cerintele minime
privind integritatea, calificarea si experienta profesionald prevazuta de reglementarile si dispozitiile
legale.
Art. 10.11. Adunarea Generala Extraordinard se intruneste ori de céte ori este necesar a se lua o
hotarare pentru:

a) schimbarea formei juridice a societatii,

b) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

c¢) schimbarea sediului social al societatii;

d) majorarea capitalului social;

¢) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

f) fuziunea cu alte societdti sau divizareca societatii;

g) dizolvarea anticipata a societatii;

h) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

i) conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

j) emisiunea de obligatiuni;

k) orice modificare a actului constitutiv sau orice altd hotarare pentru care este ceruta aprobarea

Adundrii Generale Extraordinare.



Art. 10.12. Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare este necesard la prima
convocare prezenta actionarilor detinand cel putin o péatrime din numarul total de drepturi de vot, iar
la convocdrile urmitoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numarul total
de drepturi de vot. Hotararile in cadrul Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor sunt luate cu
majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentafi. Decizia de modificare a
obiectului principal de activitate al societatii, de reducere sau majorarea a capitalului social. de
schimbare a formei juridice, de fuziune, de divizare, de dizolvare a societitii se ia cu o majoritate de

cel putin 2/3 din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

CAP.XI. CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art. 11.1. AGA este convocati de Consiliul de Administratic oricdnd este necesar. AGOA sc
intruneste cel putin o dati pe an, in termen de 4 luni de la incheierea exercifiului financiar anterior.
AGA se va desfisura la sediul Societatii sau intr-o alta locatie accesibild pentru actionari, conform
celor stabilite in convocator. AGA se poate {ine si prin mijloace electronice, conform procedurii
aprobate de Consiliul de Administratie.

Art.11.2 AGA se intruneste dupi expirarea unui termen de cel putin 30 de zile de la publicarea
convocirii in Monitorul Oficial al Roméniei, la data indicata in convocator pentru prima sau pentru
a doua data de convocare.

Art.11.3 Convocatorul, cuprinzind cel putin informatiile cerute de lege, va fi publicat in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a, intr-un cotidian de larga circulatie si pe pagina de internet a
Societatii. Convocatorul va fi, de asemenea, comunicat Autoritatii de Supraveghere Financiard gi
BVB si va fi ficut public in conformitate cu legislatia pieei de capital.

Art.11.4 Unul sau mai multi actionari reprezentand cel putin 5% din capitalul social pot solicita,
printr-o cerere scrisd adresatd Consiliului de Administratie, completarea ordinii de zi a AGA
publicate, cu noi puncte, in termen de 15 zile de la publicarea convocatorului in Monitorul Oficial.
Art.11.5 In cazul in care cererea de completare a ordinii de zi intruneste conditiile legale, Consiliul
de Administratic va republica convocatorul actualizat in conformitate cu Art. 10.3 de mai sus, cu cel
putin 10 zile nainte de data AGA stabilita in convocator.

Art.11.6 Consiliul de Administratie convoaca imediat AGA, la cererea actionarilor reprezentand.
individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social, daca cererea cuprinde aspecte ce intrd in
atributiile AGA. In acest caz, AGA se va intruni in termen de 60 de zile de la data inregistrarii cererii
la Societate.

Art.11.7 Nu pot fi adoptate hotarari asupra unor aspecte care nu au fost incluse pe ordinea de zi
inscrisd in convocator, cu urmatoarele exceptii:

(a) toti actionarii Societatii sunt prezenti sau reprezentati si niciunul dintre acestia nu s-a opus ori nu

a contestat aceasti hotirére;
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(b) cu privire la aspecte administrative ce tin de organizarea AGA, cum ar fi: desemnarea secretarului
adunarii;

(c) cu privire la punctele care sunt incluse pe ordinea de zi a AGA in cadrul sedintei adunarii, in
cazurile expres permise de lege.

Art.11.8. Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul societatii sau intr-o alta locatic
accesibila pentru actionari, indicata in convocare.

Art.11.9. in convocarea pentru prima adunare generala se va putea fixa data si pentru a doua adunare,

in cazul in care la prima adunare generala a actionarilor nu se Intruneste cvorumul necesar.
CAP.XII ACCESUL LA INFORMATIILE IN LEGATURA CU O AGA

Art. 12.1 Societatea va pune la dispozitie materiale cu privire la fiecare punct de pe ordinea de zi a
AGA cu cel putin 30 de zile Tnainte de intrunirea adunarii la sediu si prin publicarea acestora pe
pagina de internet a Societatii.

Art. 12.2 Fiecare actionar are dreptul sd ceard §i sd primeasca informatii suplimentare de la Consiliul
de Administratie, relevante pentru punctele de pe ordinea de zi a AGA. Informatiile suplimentare
vor fi puse la dispozitia tuturor actionarilor prin publicare pe pagina de internet a Societatii.
Art.12.3 Fiecare actionar poate adresa in scris intrebari Consiliului de Administratie referitoare la
punctele pe ordinea de zi a AGA anterior datei intrunirii $i raspunsurile la aceste intrebari vor fi
prezentate in cadrul AGA. Consiliul de Administratie poate alege s publice raspunsurile la
intrebarile actionarilor pe pagina de internet a Societétii la sectiunea "Intrebari frecvente". Actionarii
pot cere inclusiv informatii in legatura cu numarul de actiuni detinute de actionarii ce exercita
controlul asupra Societitii si de afiliatii acestora, iar informatiile vor fi puse la dispozitia actionarilor
in masura in care sunt cunoscute Societatii.

Art.12.4 In cazul in care ordinea de zi a AGA include alegerea membrilor Consiliului de
Administratic, Socictatea va punc la dispozitic lista candidatilor propusi, aceasta putdnd fi
completata pand cel tarziu cu 15 zile inainte de data intrunirii AGA in prima convocare. De
asemenea, Societatea va publica pe pagina de internet o scurta prezentare a atributiilor si sarcinilor
membrilor Consiliului de Administratie si CV-urile candidatilor tnainte de sedinta AGA.

Art.12.5 Cind ordinea de zi a AGA include propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv,
convocatorul trebuie sd cuprinda textul integral al unor astfel de propuneri. Actul Constitutiv poate
fi rescris, caz in care convocatorul va cuprinde textul integral al actului constitutiv rescris propus
spre aprobarca adunarii. Atunci cind AGA adopta o hotérare care genereazd, implicit, modificarea
Actului Constitutiv, Consiliul de Administratie va actualiza Actul Constitutiv in mod corespunzitor
cu cele aprobate de adunare, fard a fi necesara o hotéarare a adundrii generale a actionarilor separati

in acest sens.
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CAP. XIIl FORMALITATILE PREALABILE EXERCITARII DREPTULUI DE VOT IN AGA

Art.13.1 Numai actionarii inregistrati in registrul actionarilor Socictatii la data de referintd stabilitd
de Consiliul de Administratie si precizata in convocator au dreptul sa participe §i sa voteze in AGA.
Art.13.2 Actionarii prevazuti in Art. 13.1 pot participa la AGA personal (prin reprezentantul legal,
in cazul persoanelor juridice) sau prin reprezentant, in baza unei imputerniciri, in conformitate cu
legea aplicabila si procedura stabilitd de Societate in convocator. Procura / imputernicirea pentru
reprezentarea in AGA va fi transmisa Societatii astfel incat sa fie inregistrata de aceasta cu cel putin
2 zile lucratoare inainte de prima datd de convocare a AGA inscrisd in convocator. Actionarii $i
reprezentantii lor vor prezenta un act de identitate si, dupa caz, procura pentru a putea participa la
AGA.

Art.13.3 La data, in locatia sau prin mijlocul electronic aprobat de Consiliul de Administratie si la
ora indicata in convocator, presedintele Consiliului de Administratie, in calitate de presedinte al
AGA ("Presedintele"), va deschide sedinta verificind daca sunt indeplinite formalitatile de
convocare si cerintele de prezentd pentru a incepe lucrdrile sedintei. Presedintele poate decide cu
privire la amanarea inceperii lucrérilor atunci cdnd constatd ca exista actionari care sunt in curs de
inregistrare sau dacd, in mod rezonabil, considera ca intr-un interval relativ scurt, cvorumul minim
de prezenti va fi atins. In aceste cazuri, Pregedintele va anunta decizia luata actionarilor.

Art.13.4 Presedintele va prezida lucririle AGA. In absenta Presedintelui, sedinta va fi deschisa si
prezidatd de un membru al Consiliului de Administratie desemnat de Presedinte.

Art.13.5 Presedintele poate desemna dintre angajatii Societatii unul sau mai multi secretari tehnici
ale ciror indatoriri vor include: (i) intocmirea procesului verbal cu privire la cvorum si la indeplinirca
tuturor formalitatilor legale si statutare pentru fincrea AGA si (ii) participarea la toate activitdtile
desfasurate de secretarii sedintei.

Art.13.6 AGA desemneaza dintre actionarii prezenti sau dintre reprezentantii actionarilor unul sau
mai multi secretari care verifica lista de prezentd a actionarilor, partea de capital social pe care o
reprezintd flecare actionar, procesul verbal intocmit de secretarii tehnici §i indeplinirea tuturor
formalitatilor cerute de lege si de Actul Constitutiv pentru finerea AGA, dupi care se va trece la
dezbaterea problemelor inscrise pe ordinea de zi.

Art.13.7 Hotardarile sunt adoptate prin vot deschis, cu exceptia situatiilor in care votul actionarilor
este secret potrivit legii.

Art.13.8 Actionarii vor putea participa la AGA si isi vor putea desemna sau revoca reprezentantii
prin mijloace electronice de transmisie a datelor. De asemenea, actionarii vor putea vota in cadrul
AGA prin intermediul unui sistem electronic de votare la distantd, in conditiile procedurii stabilite

in convocator sau in procedura de organizare si desfagurare a AGA.
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CAP.XIV EXERCITAREA DREPTULUI LA VOT IN ADUNAREA GENERALA A
ACTIONARILOR

Art.14.1. Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si ale actului constitutiv privind tinerea
adunarii generale se va trece la dezbaterea si votarea fiecirui punct de pe ordinea de zi.

Art.14.2. Dreptul de vot nu poate fi cedat. Hotarérile adunarilor generale se iau prin vot deschis.
Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de administratie,
pentru numirea, revocarea auditorilor financiari i pentru luarea hotérarilor referitoare la rispunderea
organelor de administrare, de conducere si control ale societitii.

Art.14.3. Cerintele speciale de cvorum si majoritate prevazute la Cap. X se aplicd numai atita
timp cit acestea sunt impuse de legislatia aplicabila. In cazul modificarii prevederilor
imperative relevante din legislatie prevederile legale modificate vor prevala fata de prevederile

Actului Constitutiv.

Art.14.4. In cazul in care exista drepturi de vot al caror exercitiu este suspendat, drepturile de
vot in cauza nu sunt luate in calcul la determinarea cvorumului/majoritatii sau a bazei de calcul,

respectiv totalitatea drepturilor de vot.

CAP. XV Formalititi ulterioare exercitarii dreptului de vot in cadrul adunirii

generale a actionarilor

Art.15.1 Sccretarul/secretarii tehnici intocmesc procesul verbal al sedintei, care este semnat de
Presedinte si de sccretarul/secretarii AGA. Procesele verbale consemneaza indeplinirea
formalitatilor de convocare, data si locul adunarii, actionarii prezenti personal sau reprezentati
si cei care au votat prin corespondentd si numarul de actiuni detinute de acestia, rezumatul
dezbaterilor si al deciziilor adoptate, precum si, la solicitarea actionarilor, declaratiile facute de
acestia in timpul adunarii. La procesul verbal se anexeaza toate documentele referitoare la
convocarca AGA si lista de prezentd a actionarilor. La cererea oricarui actionar, Societatea va

pune la dispozitie fara niciun cost procesele verbale.

Art.15.2 Hotérarile adoptate de AGA in conformitate cu legea §i prezentul Act Constitutiv sunt

obligatorii i opozabile si actionarilor care nu au participat la sedin{d/vot sau au votat impotriva.

CAP.XVI. ADMINISTRAREA SOCIETATII
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Art.16.1. Societatea este administrati in sistem unitar, de un Consiliu de Administratic constituit din
trei (3) membri numiti de AGOA pentru un mandat de maxim 4 ani, cu posibilitatea realegerii pentru
mandate subsecvente de 4 ani, cu exceptia primilor membri ai Consiliului de Administratie, al caror
mandat are o durata de 2 ani.
Art.16.2. Consiliul de administratie poate fi revocat sau inlocuit oricand de adunarea generala
ordinara a actionarilor societatii. Membru in Consiliu poate fi persoana fizicd, cetdfean roman sau
strdin, sau persoani juridica, de nationalitate roména sau strdind, poate fi actionar sau persoand din
afara societitii.
Art.16.3. Cand un post din consiliul de administratie devine vacant, adunarea gencerala ordinara a
actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata pentru care este ales
noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egala cu perioada carc a rdmas pénd la
expirarca mandatului predecesorului sdu.
Art.16.4. La data prezentului act constitutiv este numit consiliul de administratie, cu urmatoarea
componenta:
- d-nul GHEORGHE CONSTANTIN-IRINEL, cetidtean roman domiciliat in Ploiesti, Str. Alba
Iulia nr. 20, judetul Prahova, identificat cu CI seria PX nr 528263, eliberata de SPCLEP Ploiesti la
data de 16.10.2017, niascut la data de 19.07.1967 in orasul Slinic, judetul Prahova, CNP
1670719296340, in calitate de Presedinte, avand durata mandatului pana la data de 23.08.2027.
- d-nul GHEORGHE CONSTANTIN, cetitean roméan domiciliat in comuna Paulesti, sat Paulesti,
strada Margaritarelor, nr. 5, judet Prahova, identificat cu CI seria PX nr 954826, eliberata dec
SPCLEP Paulesti, la data de 13,06,2023, nascut la data de 07.06.1968, in Ploiesti. judetul Prahova,
CNP 1680607293154, in calitate de membru, avind durata mandatului pini la data de 23.08.2027.
-d-na SUSLI GEMILE, cetifean romén, néscuta la data de 16.06.1969, in Bucuresti, domiciliata
in Bucuresti, sector 1, strada Washington, nr.40-42, bl casa D, et 4, ap 9, identificata cu CI seria RK,
nr.533793, eliberata de SPCEP sector 1 la data de 28.05.2020, valabila pand la data de 16.06.2030,
CNP 2690616420010, in calitate de membru, avand durata mandatului incepiand cu data de
28.04.2025 pana la data de 23.08.2027.
Art. 16.5 Presedintele Consiliului de Administratie este ales de Consiliul de Administratie dintre
membrii acestuia.

Presedintele Consiliului de Administratie are urmitoarele indatoriri:

a) coordoneaz activitatea Consiliului de Administratie si raporteaza despre accasta AGA:

b) supravegheaza functionarea organelor corporative ale Societatii;

¢) convoaca sedintele Consiliului de Administratie, stabileste ordinea de zi, supravegheaza transmiterca

informatiilor in mod adecvat catre membrii Consiliului de Administratie referitoare la punctele

incluse pe ordinea de zi a sedintelor si prezideaza sedintele;

d) orice alte Indatoriri si responsabilitati stabilite in sarcina sa de AGA
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Art. 16.6. In cazul in care Presedintele Consiliului de Administratie nu isi poate ndeplini indatoririle
si responsabilitatile fatd de Societate, un alt membru al Consiliului de Administratie desemnat de
Presedinte va prelua provizoriu aceste indatoriri si responsabilitati.

Art. 16.7. Consiliul de administratie se intdlneste cel putin o data la 3 luni.

(1) Presedintele convoacd consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza asupra
informdrii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si
prezideazd intrunirea. Consiliul de administratic este, de asemenea, convocat la cererea
motivatd a cel putin doi dintre membrii sii sau a directorului general. In acest caz, ordinea
de 7i este stabilita de cétre autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de
cereri.

(2) Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa administratorilor cu
suficient timp Tnainte de data Intrunirii. Termenul va fi stabilit prin decizie a consiliului de
administratie. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi.
Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de
urgenta.

(3) La fiecare sedinta se va intocmi un proces verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul
verbal este semnat de catre presedintele de sedinta si de céatre cel putin un alt administrator.

(4) Participarea la sedintele poate avea loc si prin intermediul mijloacelor de comunicare la
distanta: videoconferinta, conferinta telefonica. Mijloacele de comunicare la distanta trebuie
sa Intruneasca conditiile tehnice necesare pentru identificarea participantilor, participarea
cfectivid a acestora la sedinta consiliului si retransmiterea deliberarilor in mod continuu.

(5) Hotararile consiliului de administratie se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

Art. 16.8. Mandatul consiliului de administratie este general, cel prevazut de lege, avand puteri
depline in ceea ce priveste deplina exercitare a tuturor actelor de comert care decurg din obiectul de
activitate al societatii. Acest mandat s¢ poate retrage prin hotdrarea adunarii generale a actionarilor.
Art. 16.9. Mandatul administratorilor poate fi reinnoit de un numdr nelimitat de ori §i priveste toate

operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a obiectului de activitate.

CAP.XVII ATRIBUTIILE ORGANELOR DE ADMINISTRARE.
Art.17.1. Consiliul de administratie este responsabil pentru indeplinirea tuturor actelor utile si
necesare in vederea realizirii obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia atributiilor care sunt
prin lege atribuite AGA.

Art.17.2 Principalele atributii ale consiliului de administratie, care nu pot fi delegate directorilor,

sunt:

a. stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societitii
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b. stabileste politicile contabile, sistemul de control financiar, aproba planificarea
financiara;

c. prezintd auditorului financiar, cu cel putin 30 de zile inainte de ziua stabilita pentru
adunarea generala a actionarilor, situatiile financiare anuale §i raportul anual insotit de documente
justificative;

d. examineaza si isi insuseste situatiile financiare anuale, contul de profit i pierdere si
raportul de audit financiar pe care le supune spre aprobare adunrii generale a actionarilor:

e. delega conducerea societiii unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ci
director general;

f. stabileste atributiile directorilor, remuneratiile si garantiile acestora, hotéaraste revocarca
directorilor;

g. supravegheazi activitatea desfagurata de directorii societétii;

h. stabileste modul de organizare a activitatii directorilor societtii prin decizii:

i. are atributia de reprezentare a societatii in raport cu directorii;

j. aprobi regulamentul de organizare §i functionare al societatii, regulamentul de ordine
interioara al societitii, contractul colectiv de munci si politicile de conformitate ale societatii;

k. pregateste raportul anual, convoaca §i organizeaza adundrile generale ale societatii;

1. implementeaza hotérarilor adundrilor generale ale actionarilor;

m. este responsabil de depunerea la Oficiul Registrului Comertului in termen de 15 zile de
la data desfasurarii adunarii gencrale a actionarilor a situatiilor financiare anuale, a raportului
anual, a raportului auditorului financiar si a procesului verbal al adunarii generale a actionarilor;

n. inregistreaza la Oficiul Registrului Comertului numele persoanelor imputernicite sa
reprezinte societatea, cu mentiunea daci ele actioneazd impreund sau scparat;

o. introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.
85/2014 privind procedura insolventei, cu modificarile $i completérile ulterioare;

p. numeste administratori provizorii in caz de vacanta, demisic, incompatibilitate,
interdictie a unuia sau doi administratori pana la intrunirea adunarii generale ordinare a
actionarilor;

g. in baza imputernicirii primite de la adunarea generald, decide cu privire la : mutarea
sediului societatii, contractarea de credite in numele societitii, extinderea obiectului de activitate
ale societatii, majorarea capitalului social.

Art. 17.3.In relatiile cu tertii, societatea este reprezentata de citre consiliul de administratie,
avand puteri de reprezentare §i angajare a socictatil. In ceea ce priveste obtinerea sau
acordarea de credite, gajarea, vanzarea sau inchirierea bunurilor societatii aceste hotarari se
iau de catre consiliul de administratie indiferent de valoarca acestor operatiuni. Consiliul de
administratie poate delega oricare dintre puterile si atributiile sale directorului general sau

altor persoane printr-o imputernicire expresa. Delegarea de atributii include delegarca
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dreptului de reprezentare al societitii in relatiile cu tertii, persoane fizice, juridice, institutii
sau autoritati ale statului.
Art.17.4 Consiliul de administratie va delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori,

numind pe unul dintre ei director general, stabilind totodatd competentele acestora.

CAP.XVIII. CONDUCEREA EXECUTIVA

Art.18.1 Director al societdtii pe actiuni este numai acea persoand careia i-au fost delegate atributii
de conducere a societdtii. Orice altd persoana, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in
cadrul societatii, este exclusa de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societitii
pe actiuni.

Art.18.2 Consiliul de administratie este insidrcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a societatii.
Directorii vor informa consiliul de administratie asupra operatiunilor intreprinse i asupra celor avute
in vedere.

Art. 18.3. La data prezentului act constitutiv este numit director general:

- d-nul GHEOQORGHE CONSTANTIN-IRINEL, cetatcan romén domiciliat in Ploiesti, Str. Alba
[ulia nr. 20, judetul Prahova, identificat cu CI seria PX nr 528263, eliberatd de SPCLEP Ploiesti la
data de 16.10.2017, nascut la data de 19.07.1967 in orasul Slanic, judetul Prahova, CNP
1670719296340, pe o durata de 2 ani.

Art.18.4. Structurd, competente si atributii

18.4.1. Consiliul de Administratic delegd conducerea Societdtii unuia sau mai multor
directori, numind unul dintre ei Director General.

18.4.2. Fiecare director incheie cu Societatea, reprezentata printr-un membru neexecutiv
al Consiliului de Administratic desemnat prin decizie a Consiliului de Administratie, un
contract de mandat pe perioada detinerii functiei de director care cuprinde drepturile, obligatiile
si sarcinile acestuia, precum §i remuneratia primitd pentru indeplinirea functiei.

18.4.3. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
Societatii, in limitele obiectului de activitate al Societdtii si cu respectarea competentelor
exclusive rezervate de lege sau de Actul Constitutiv Consiliului de Administratie si AGA.

18.4.4.Directorul General prezinta rapoarte Consiliului de Administratic in mod regulat
si cuprinzitor asupra activitatii directorilor, operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in
vedere.

18.4.5. Directorii pun la dispozitia Consiliului de Administratie orice document sau
informatic ceruta de Consiliul de Administratie cu privire la conducerea operativd a Societati.

18.4.6. Consiliul de Administratie poate revoca oricdnd directorii. Revocarea va fi

consideratd cu justd cauzd atunci cind directorul vizat, printre altele: (i) nu exercitd
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competentele, sarcinile gi atributiile stabilite de Consiliul de Administratie, de Actul Constitutiv
sau de lege; (ii) nu conduce Societatea cu buna-credinta si in interesul acesteia; (iii) nu se
conformeazi restrictiilor aplicabile n situatii precum conflictul de interese.

Art. 18.5 Puteri de reprezentare

18.5.1. In relatia cu terte parti, Socictatea este reprezentaté si angajatd prin semnatura
Directorului General — semnétura unica.

18.5.2. In situatia in care Consiliul de Administratie numeste si ali directori, Societatea
este reprezentata si angajata prin semnétura unicd a oricarui director care are atributii delegate
de la Consiliul de Administratie.

18.5.3. Puterea de reprezentare a Societitii poate fi transferatd fn baza unei imputernici
emise de persoana care are puterea de reprezentare.

18.5.4. Toate persoanele care au un drept de reprezentare a Societatii in relatia cu tertii
vor fi inregistrate la Registrul Comertului.

CAP.XIX. AUDITORUL FINANCIAR

Art.19.1. La data prezentului act constitutiv este numit pentru o perioada de 3 ani auditor financiar
MGMT AUDIT &BPO SRL, cu sediul in Mun. Bucuresti, Intrarea Amzei, nr.2, Mansarda, sector 1,
inregistrata la Registrul Comerfului sub nr. J40/14885/2014, CUI RO33928794. reprezentata dc
auditor financiar Gabriela Ciacéru, cetdtean romén, domiciliata in Municipiul Bucuresti, Sector 1,
Ale. Teisani, nr. 274-288, bl. A41, ap. 02, identificatd cu C.I. Seria RK nr. 282118, eliberata de
SPCEP Sector 1, la data de 06.02.2019, CNP 2810204420020, fira antecedente penale.
Art.19.2. Situatiile financiare ale societatii vor fi auditate de cétre auditor financiar - persoana
juridica, in conditiile prevazute de lege.
Art.19.3. Auditorul financiar poate:

1. si convoace adunarea generala ordinara sau extraordinara in locul administratorilor;

2. sa asiste la adundrile generale ordinare si extraordinare §i sd supund dezbaterii acestora

problemele pe care le considera necesare;
3. sa constate si sa certifice depunerea garantiilor de citre administratori;

4. si participe la reuniunile consiliului de administratie fara drept de vot;

CAP.XX DIZOLVAREA SOCIETATII

Art.20.1. Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societitii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;

b) faliment;

¢) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a consumat fondul de rezerva, daca
adunarea generald a actionarilor nu decide completarea capitalului sau reducerea lui la suma ramasa;

d) dacd numarul de actionari va fi sub 2, mai mult de 9 luni;
18



¢) in orice alta situatie, pe baza hotérarii adunarii generale a actionarilor.
Art. 20.2. Dizolvarea societdtii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea are loc fara
lichidare in cazul fuziunii ori divizarii totale a societatii sau in alte cazuri prevazute de lege.
Art.20.3. Dizolvarea societdtii trebuie sa fie inscrisa in registrul comertului si publicata in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea a IV — a, conform prevederilor legale in vigoare.
CAP.XXI LICHIDAREA SOCIETATII

Art.21.1. Societatea fiind dizolvata, lichidatorii numiti trebuie sa inceapa procedura de lichidare in
conformitate cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.21.2. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice roméne sau strdine, autorizate in
conditiile legii. Lichidarea societitii si repartitia patrimoniului se fac in conditiile §i cu respectarea

procedurii prevazute de lege.
CAP.XXII DISPOZITII FINALE

Art.22.1. Orice litigiu rezultind din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incalcarea
prezentului act constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

Art.22.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la
societati si alte prevederi legale in vigoare.

Art.22.3. Exercitiul financiar-contabil al societatii incepe la 1 ianuarie al fiecdrui an si se incheie la
31 decembrie. Anul in curs se considerd a fi inceput la data constituirii legale a societdfii, prin
inmatricularea acesteia la Registrul Comertului.

Art.22.4. Prezentul act constitutiv a fost actualizat azi, 28.04.2025, in 4 exemplare originale.

Presedinte al Consiliului de Administratie,

GHEORGH MNTIN-IIIINEL

.|
!
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